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RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE
ALL'ASSEMBEMBLEA DEGLI AZIONISTI
SUL BILANCIO DI ESERCIZIO CHIUSO AL 31.12.2017

Signori Azionisti,

a norma delle disposizioni del D.Lgs 58/1998, (artt. 149 e 153), e secondo i prin-
cipi di comportamento raccomandati dai Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti
e degli Esperti Contabili, nonché tenuto conto delle comunicazioni CONSOB del 6 aprile
2001 n.1025564, e delle successive integrazioni e modifiche (da ultimo dal Regolamento
in data 12 marzo 2010 n,17221), questo Collegio Vi informa circa Pattivitd di vigilanza
svolta nell'esercizio 2017 e quindi successivamente fino alla data odierna.

Il Collegio Sindacale di TXT e-solutions S.p.A. (la societd), & stato nominato
dall'Assemblea degli azionisti del 21 aprile 2017, ed & composto dal Dr. Mario Angelo
Basilico (Presidente), Dr.ssa Luisa Cameretti e Dr. Giampaolo Vianello {sindaci effettivi)
le cui cariche scadranno con 'Assemblea di approvazione del bilancio 31/12/2019.

L'attivitd svolta dal Collerio

Nel corso dell’esercizio, coordinandoci con la funzione di Internal Audit predisposta dalla
Societa, con il Comitato di Controllo e Rischi, e con la societd di Revisione incaricata, EY
S.p.a., sentito 'Organo di Vigilanza di cui al D.Lgs. 231/2001, abbiamo vigilato, on inter-
venti collegiali, sulla conduzione della societa.

Il Collegio ha acquisito le informazioni strumentali allo svolgimento dei compiti di gene-

rale vigilanza ad esso attribuiti:

- con la partecipazione alle riunioni dell’Assemblea sociale, del Consiglio di Ammini-
strazione, del "Comitato per il Controllo e Rischi” e del “Comitato per le remunera-
zioni”, istituiti all'interno del Consiglio di Amministrazione stesso, ed ha ottenuto,
nel rispetto delle disposizioni di legge e di Statuto, esaurienti informazioni
sull'attivita svolta e sulle operazioni di maggior rilievo effettuate dalla societ3 e dal-
le societd da questa controllate:

- con la partecipazione alle riunioni indette dall'Organo di Vigilanza di cui al D.Lgs
231/2001.

- con riunioni programmate con la societa di Revisione, per lo scambio di reciproche
informazioni;

- mediante audizione del management della societd;

In particolare, quali soggetti responsabili, ai sensi dell’art. 19 de! D.Lgs n.39/2010,



del “Controlio interno e la Revisione contabile” diamo atto di aver vigilato, nell'ambito
del nostro mandato:
a) sull'adeguatezza della struttura organizzativa della societa e dei sistemi di control-
lo interna ed amministrativo-contabile, mediante indagini dirette, raccolta di dati ed
informazioni dai responsabili delle principali funzioni aziendali interessate nonché
dalla societa incaricata della revisione legale dei conti EY S.p.A.
b) sul processo di informazione finanziaria della societs;
c) sull'efficacia dei sistemi di controllo interno, di revisione interna e di gestione del
rischio;
d) sulla revisione legale dei conti annuali e dei conti consolidati;

Questo Collegio:

- ha richiesto ed ottenuto dagli Amministratori, nel corso dei Consigli di Ammini-
strazione con periodicita trimestrale e dalla Dirigenza della societd in termini
pressoché continuativi, informazioni sull'attivith svolta e sulle operazioni di
maggior rilievo economico, finanziario e patrimoniale effettuate dalla Societd e
dalle societa controllate, e da atto che le stesse non sono state ritenute manife-
stamente imprudenti o azzardate, in potenziale conflitto di interessi, in contra-
sto con le delibere assembleari o con le finalita statutarie o tali da compromet-
tere 'integritd del patrimonio aziendale.

A tale riguardo da atto che le operazioni di maggior rilievo economico, finanzia-
rio e patrimoniale della Societa nell’'esercizio hanno riguardato aspetti operativi
e funzionali relativi al proprio business.

- ha preso atto che la Societa ha perfezionato in data 2 ottobre 2017, la cessione a
terze parti dell'intera divisione TXT Retail, per un corrispettivo finale di Euro 88,2
milioni. | risultati economici di tale divisione ceduta, costituita da un ramo
d’azienda della societa e da alcune partecipazioni in altre societd TXT e-solutions
5.p-A., sono rappresentati nella voce “utile netto Discontinued operations”, uni-
tamente alla plusvalenza da cessione di Euro 75,7 milioni. Inoltre sono stati rie-
sposti i dati corrispondenti all’esercizio precedente.

- ha valutato positivamente I'adeguatezza della struttura organizzativa, del siste-
ma di controllo interno, 'adeguatezza del sistema amministrativo-contabile, che
si ritiene affidabile nel rappresentare correttamente i fatti di gestione; ha potuto
accertare e quindi dare atto circa il rispetto dei principi di corretta amministra-
zione e sulladeguatezza delle disposizioni impartite alla Societd e alle Societd
controllate. Il tutto attraverso la raccolta di informazioni ottenute dal Dirigente
Preposto, dai Responsabili delle varie funzioni, dal’esame dei documenti azien-
dali e dall’analisi dei risultati del lavoro svolto dalla Societs di Revisione; a tale
riguardo non abbiamo osservazioni particolari da riferire;

- ha verificato l'osservanza delle norme di legge e di statuto in ordine
allimpostazione e formazione del bilancio di esercizio separato e consolidato e
dei documenti accompagnatori;



ha analizzato il bilancio 31 dicembre 2017 presentato dagli Amministratori, e
debitamente attestato, al sensi dell’art.81-ter del Regolamento Consob n.11971
del 14 maggio 1999 e successive modifiche e integrazioni, dal Presidente Ing. Al-
vise Braga llla e dal Dirigente preposto, Dr. Paolo Matarazzo, unitamente ai do-
cumenti accompagnatori;

ha verificato i “Prospetti contabili”, patrimoniali, economici e finanziari, la Rela-
zione finanziaria annuale e quindi le Note esplicative contenenti, fra V'altro, Ia
dettagliata analisi illustrativa dei componenti dello stato patrimoniale e del con-
to economico presentato;

ha verificato il testo, contenuto nella “Relazione finanziaria annuale al 31 dicem-
bre 2017”, “Commento degli Amministratori sull’andamento dell’esercizio 2017”
(Relazione sulla gestione) che accompagna il bilancio consolidato 2017, docu-
mento che risulta conforme e coerente con le deliberazioni adottate dal Consi-
glio di Amministrazione nonché con i fatti rappresentati dal bilancio di esercizio
e da quello consolidato. Nel corso dell'esercizio, la Relazione semestrale della
societd, e consolidata di gruppo, non ha richiesto osservazione alcuna da parte
del Collegio Sindacale. Le Relazioni, semestrale e trimestrali predisposte e pre-
sentate in corso d’anno, hanno avuto I3 pubblicita prevista dalla legge e dai re-
golamenti.

ha tenuto riunioni con i responsabili della societa di revisione, ai sensi dell’art.
150 comma 2 del D.Lgs. 58/1998, per lo scambio di reciproche informazioni e
non sono emersi, cosi come nella relazione finale di certificazione di bilancio, da-
ti, informazioni e rilievi, che debbano essere evidenziati nella presente relazione.

da atto di aver ricevuto ai sensi dell'art, 19, comma 3 D.Lgs n.39/2010, Ia rela-
zione di EY S.p.A. illustrativa delle questioni fondamentali emerse in sede di re-
visione legale e delle eventuali “carenze significative” rilevate nel sistema di con-
trollo interno in relazione al processo di informativa finanziaria, nella quale non
sono esposte criticita meritevoli di menzione;

da atto di aver ricevuto dalla medesima Societa di Revisione, ai sensi deli‘art.17
comma 9 lettera a) del D.Lgs. 39/2010, la conferma della sua indipendenza non-
ché la comunicazione degli eventuali servizi non di revisione forniti a TXT e-
solutions dalla stessa o da entita appartenenti alla sua rete;

da atto di avere discusso con EY S.p.a., ai sensi dell’art. 17 comma 9 lettera B)
del D.Lgs n.39/2010 dei rischi relativi all'indipendenza della medesima nonché
delle misure adottate per limitare tali rischi;

da atto che il bilancio di esercizio & stato redatto secondo gli International Fi-
nancial Reporting Standards (IFRS - principi contabili internazionali). Nel corso
dell’esercizio non si sono verificati casi eccezionali che abbiano richiesto il ricor-



so a deroghe di cui alla normativa citata. In conclusione si pud affermare che i
principi contabili adottati sono omogenei a quelli utilizzati per la redazione del
bilancio dell’esercizio precedente;

- haverificato e da atto che la valorizzazione residuale degli investimenti nelle at-
tivita immateriali a vita definita e indefinita, cosi come la valorizzazione delle
partecipazioni possedute e dell'avviamento, risulta congrua, giustificata nelle
prospettive della loro fruizione nei futuri esercizi e quindi nella prospettiva di
continuita aziendale, situazione in merito alla quale la Societa di Revisione non
ha sollevato rilievi {Comunicazione Consob n. 9012559 del 6/2/2009);

- ha verificato che la societd ha provveduto ad impartire alle societa controllate, a
norma degli artt. da 184 a 187 quinguies del D.Lgs 58/98 anche con riferimento
alla Comunicazione Consob 28 marzo 2006 n.6027054, adeguate disposizioni al
fine di ottenere con tempestivita le informazioni necessarie ad adempiere agli
obblighi di comunicazione previsti dalla legge e in particolare quelli relativi alle
norme in materia di market obuse.

- preso atto, e verificato, sulla base delle dichiarazioni rilasciate dai singoli Ammi-
nistratori e delle valutazioni collegialmente espresse dal Consiglio di Ammini-
strazione, che i criteri e le procedure adottati dal Consiglio di Amministrazione
medesimo per valutare I'indipendenza dei propri membri sono stati corretta-
mente applicati.

- dato atto che questo Collegio ha posto in essere una procedura di autovaluta-
zione di indipendenza dei propri componenti. Il menzionato processo, realizzato
nei primi mesi del 2018 anche in relazione all'esercizio 2017, & pervenuto alla
conclusione di poter confermare un giudizio complessivo di “adeguatezza” in
ordine alla propria composizione, al proprio funzionamento ed all’esercizio dei
poteri attribuiti al Collegio Sindacale dalla normativa vigente.

Nel corso dell’esercizio 2017 e successivamente, non sono emersi fatti significativi tali
da richiederne la segnalazione alle Autoritd di Controllo, né si & manifestata l'esigenza
di formulare proposte in ordine al bilancio, alla sua approvazione ed alle materie di
competenza del Collegio Sindacale.

Premesso quanto sopra, vengono fornite nel seguito le specifiche informazioni richieste
dalla Comunicazione Consob n. 1025564 del 6 aprile 2001 e successivi aggiornamenti,
secondo I'ordine espositivo indicato nella Comunicazione stessa.

1 Nel corso del 2017 il Collegio Sindacale ha acquisito adeguate informazioni sulle
operazioni di maggior rilievo economico, finanziario e patrimoniale effettuate da TXT
e-solutions S.p.A. e dalle societa da questa controllate. Sulla base di tali informazioni,
ha riscontrato che le suddette operazioni sono conformi alla legge e allo statuto, non



sono manifestamente imprudenti o azzardate, in conflitto di interessi, in contrasto
con le delibere assunte dall’Assemblea dej Soci 0, comungue, tali da compromettere
Vintegrita del patrimonio sociale. Per una esauriente disamina delle operazioni di
maggior rilievo poste in essere nell’esercizio si rimanda alla Relazione sulla gestione e
alla Nota Integrativa a corredo del bilancio consolidato al 31 dicembre 2017.

2. Non & emersa I'esistenza di operazioni che possano definirsi atipiche o inusuali
poste in essere dalla Societd con soggetti terzi, con societa del Gruppo o con parti cor-
relate. |l Collegio Sindacale ritiene che le operazioni infragruppo e con parti correlate
siano congrue, conformi alla hormativa di riferimento e rispondenti all'interesse di
TXT e-solutions S.p.A. e del suo Gruppo.

3. Nel “Commento degii Amministratori sull’andamento dell'esercizio” e nelle
“Note illustrative” a corredo sia del bilancio separato sia del bilancio consolidato, il
Consiglio di Amministrazione ha adeguatamente segnalato e illustrato, descrivendone
le caratteristiche, le principali operazioni con terzi (sia ordinarie che straordinarie), in-
fragruppo e con parti correlate, di cui il Collegio ha verificato la conformit3 alla legge
ed ai regolamenti interni vigenti.

4, La Societa incaricata della revisione legale dei conti EY S.p.A. ha rilasciato le
proprie relazioni senza rilievi e senza richiami d'informativa, con riferimento sia al bi-
lancio separato sia al bilancio consolidato, comprendenti anche il giudizio di coerenza
previsto dall'art. 14, co. 2, lett. e) del D.Lgs. n. 39/2010.

5./6. Nel corso dell’esercizio 2017 e nel 2018, fino alla data odierna, il Collegio Sinda-
cale non ha ricevuto alcuna denuncia ai sensi dell’art. 2408, cod.civ. né segnalazioni
e/o esposti da parte di terzi, di alcun tipo

7./8. Su espressa dichiarazione degli Amministratori, confermata dalla societa incaricata
della revisione contabile, EY S.p.A., sirileva che la stessa ha proseguito nell’incarico di
revisione del bilancio gia assegnato per gli esercizi 2012/2020. | compensi previsti per
I'esercizio 2016 dovuti a EY S.p.A. ed alle societa di revisione estere facenti parte del suo
network e partner, per le predette prestazioni, sono stati i seguenti:

Incarichi di Revisione I - _j
EY - revisione contabile capogruppo I _ Euro/000 64
| EY -revisione a_n. 4 partecipate estere - _ Euro/000 40 |
_Network EY — revisione a n. 2 partecipate estere - Euro/000 23
Totale onorari revisione —_—  Euro/O00 127
Ulteriori incarichi: I -
EY - incarico aggiuntivo assessment preliminare
i Impatti IFRS 15 - Eurof000 15
EY - incarico aggiuntivo Dich. Ex D.1gs.254/2016 Euro/000 18
Totale Euro/000 160




I nuovi incarichi ed i relativi compensi sono stati approvati da questo Collegio che pubd
confermare la congruita di quanto corrisposto rispetto agli incarichi espletati.

Nel corso dell’esercizio non sono emersi aspetti critici sotto il profilo dell’indipendenza
della Societa di revisione, tenuto conto anche di quanto previsto dal D.Lgs. n. 39/2010;
in proposito, si segnala che il Collegio Sindacale, preso atto della relazione di trasparen-
za dalla stessa predisposta e pubblicata sul proprio sito internet ai sensi dell'art. 18,
comma 1 del D.Lgs. n, 39/2010, ha ottenuto dalla Societa di revisione la “Conferma an-
nuale dellindipendenza” ai sensi dell’art. 17, comma 9, lett. a) del D.Lgs. n. 39/2010.

9. Pareri espressi dal Collegio Sindacale: Nel corso dell'esercizio 2017, e nei primi mesi
del 2018, sono stati rilasciati i pareri richiesti per legge.

Il Collegio nell’'ambito della propria partecipazione al Comitato delle Remunerazioni, ha
valutato positivamente ed espresso parere favorevole in sede di C.d.A.:

- sul piano di remunerazione, comprensiva della componente variabile a fronte
del raggiungimento di predefiniti obiettivi aziendali (MBO 2017) proposto per gli Ammi-
nistratori Esecutivi e dei Dirigenti con responsabilit3 strategiche. Il Collegio ha quindi
verificato la realizzazione, con riferimento all’esercizio 2017, degli obiettivi proposti e
quindi la correttezza dell’accantonamento.

- sulla remunerazione dei consiglieri investiti di particolari cariche o incarichi ai
sensi dell’art. 2389, cod.civ.

- sul piano di incentivazione di lungo termine per Amministratori e Dirigenti del
Gruppo “Piano di Stock Option 2016” approvato dall’assemblea del 22 aprile 2016. Pre-
cise indicazioni al riguardo sono contenute nella “Relazione sulla Remunerazione” predi-
sposta dagli Amministratori, e compresa fra i documenti accompagnatori al bilancio; ab-
biamo verificato quanto esposto e non abbiamo rilievi da segnalare.

10. Questo Collegio:

- ha svolto, come detto, un’opera di vigilanza in termini continuativi, tenendo periodi-
camente sei riunioni, nel 2017 e due nei primi mesi 2018, dirette agli approfondimenti e
alla verbalizzazione dellattivita svolta;

- ha partecipato a dieci Consigli di Amministrazione nel 2017 ed uno nel 2018;

- ha partecipato a sette riunioni del Comitato Controllo e Rischi nel 2017 e una rivnione
nel 2018;

- ha partecipato a cinque riunioni del Comitato per le Remunerazioni nel 2017 ed una nel
2018;

11. i Collegio Sindacale non ha osservazioni da formulare sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione.

12. 1l Collegio Sindacale, nel corso del 2017, ha acquisito conoscenza e vigilato, per
quanto di competenza, sull’adeguatezza della struttura organizzativa della Societa e del-
le societa controllate.

13. 1l Collegio Sindacale ha preso atto della valutazione positiva sull’adeguatezza e
sull'effettivo funzionamento del sistema di controllo interno e di gestione rischi rispetto



alle caratteristiche dell'impresa e profilo di rischio assunto, espressa dal Consiglio di
Amministrazione nella Relazione sul governo societario.

Nell'ambito della propria pili ampia attivita di supervisione del Sistema dei Controlli, il
Collegio ha esaminato le relazioni periodiche, aventi per oggetto la valutazione del si-
stema di controllo interno e di gestione dei rischi, considerando adeguate le risultanze
delle stesse.

Il Collegio Sindacale opera in collegamento funzionale ed informativo con I'Organismo di
Vigilanza istituito ai sensi del D.Lgs. 231/2001, con periodico scambio di reciproche in-
formazioni.

14. |l Collegio Sindacale non ha osservazioni da formulare sull’adeguatezza del sistema
amministrativo~contabile e sulla sua affidabilita a rappresentare correttamente i fattj di
gestione. Con riferimento all'informativa contabile contenuta nel bilanci separato e con-
solidato al 31 dicembre 2017 & stata resa I'attestazione senza rilievi dell’ Amministratore
Delegato e del Dirigente Preposto alla redazione dei documenti contabili societari ai
sensi dell’art. 81-ter del Regolamento Consob n. 11971 del 14 maggio 1999 e successive
modifiche e integrazioni.

il Dirigente Preposto, nel corso dei periodici incontri con il Collegio Sindacale finalizzati
allo scambio di informazioni, non ha segnalato carenze nei processi operativi e di con-
trollo che, per rilevanza, possano inficiare il giudizio di adeguatezza ed effettiva appli-
cazione delle procedure amministrativo-contabili al fine di una corretta rappresenta-
zione economica, patrimoniale e finanziaria dei fatti di gestione in conformita ai princi-
pi contabili internazionali.

15. M Collegio Sindacale non ha osservazioni da formulare sulladeguatezza delle di-
sposizioni impartite alle societd controllate al fine di acquisire i flussi informativi neces-
sari per assicurare il tempestivo adempimento degli obblighi di comunicazione previsti
dalla legge.

Dai rapporti intercorsi e dalle evidenze presentate dalle funzioni di controllo delfa Ca-
POBruppo, non sono emerse criticitd meritevoli di segnalazione.

16.  Nel corso dell'esercizio e sino alla data di redazione della presente relazione, il
Collegio Sindacale ha incontrato periodicamente i responsabili della Societd incaricata
della revisione legale dei conti in conformita al disposto dell’art. 150, comma 3, D.Lgs.
n. 58/1998 al fine dello scambio di reciproche informazioni. La Societ? di revisione non
ha evidenziato atti o fatti ritenuti censurabili né irregolaritd che abbiano richiesto la
formulazione di specifiche segnalazioni ai sensi dell'art. 155, comma 2, D.lgs. n.
58/1998 nonché ai sensi dell’art. 19, comma 3, del D.Lgs. n. 39/2010.

17. Per quanto attiene alle regole di governo societario, si rammenta che TXT e-
solutions S.p.A. ha aderito al vigente Codice di Autodisciplina delle Societd Quotate di
Borsa ltaliana S.p.A. La Relazione sul Governo Societario e gli Assetti Proprietari (ripor-
tata nel fascicolo di bilancio), redatta ai sensi dell'art. 123 bis del D.Lgs. n. 58/1998 e
successive modifiche ed integrazioni, illustra le modalita ed i comportamenti con cuij i
principi ed i criteri applicativi del Codice di Autodisciplina di Borsa Italiana sono stati ef-
fettivamente applicati, nonché la mancata o parziale adozione o applicazione di alcune



delle raccomandazioni del suddetto Codice di Autodisciplina, fornendo in tal caso le re-
lative motivazioni.

18. Valutazioni conclusive,

A conclusione della presente relazione, questo Collegio pud dare atto di avere vigilato
sulla gestione della societa che & avvenuta con osservanza della legge e dell'atto costi-
tutivo, sul rispetto dei principi di corretta amministrazione e dando atto
dell'adeguatezza della sua struttura. Le operazioni poste in essere da un punto di vista
patrimoniale, economico e finanziario devono considerarsi adeguate rispetto agli obiet-
tivi strategici proposti, tenuto conto delle condizioni economiche di mercato in cui la
societa ha operato. Nel corso dell'attivita di vigilanza, come sopra descritta, non sono
state rilevate omissioni e/o fatti censurabili e/o irregolarita o comunque fatti significa-
tivi tali da richiederne la segnalazione agli organi di controllo o menzione nelia presente
relazione.

Possiamo quindi attestare di avere verificato I'osservanza delle norme di legge inerenti
la formazione, 'impostazione del bilancio d’esercizio e della relazione sulla gestione
tramite accertamenti diretti ed informazioni assunte dalla societa di revisione. Con
propria Relazione la societa di revisione EY S.p.A. ha certificato il bilancio di TXT e-
solutions senza rilievi di alcuna significativita sulla sua formazione e sul suo contenuto,
mentre viene attestato che detto documento & stato redatto con chiarezza e rappre-
senta in modo veritiero, corretto e trasparente la situazione patrimoniale e finanziaria
e il risultato economico della societa. Gli Amministratori, nella redazione del bilancio
non hanno esercitato alcuna deroga prevista all’art. 2423 comma 4° cod.civ.

A seguito dell'attivita di vigilanza svolta dal Collegio Sindacale, come sopra descritta,
non sono emerse omissioni, fatti censurabili o irregolaritd meritevoli di menzione in
questa sede, anche con riferimento alle disposizioni dell’art. 36 del Regolamento Mer-
cati della Consob.

19. A compendio dell’attivita di vigilanza svolta, it Collegio Sindacale non ritiene che
ricorrano i presupposti che rendano necessario esercitare la facoltd di formulare pro~
poste all'Assemblea ai sensi dell'art. 153, comma 2, D.lgs. n. 58/1998 in merito
all'approvazione del bilancio separato di TXT e~solutions 5.p.A. al 31 dicembre 2017 e
alle materie di propria competenza.

Premesso quanto sopra, questo Collegio ritiene che il bilancio dell’esercizio 2017 di TXT
e-solutions S.p.A., cosi come presentato dal Consiglio di Amministrazione possa essere
approvato, ed esprime parere favorevole in merito alla proposta formulata dal Consiglio
di Amministrazione circa la destinazione dell’utile netto di esercizio.



Per quanto possa occorrere, alla presente Relazione viene allegato I'elenco degli incari-
chi di amministrazione e controllo ricoperti dai membri del Collegio Sindacale in altre so-
cieta ai sensi dell'art. 144 - quinguiesdecies del Regolamento Consob n. 11971/99.

Milano, 28 marzo 2018

IL COLLEGIO SINDACALE

Dr. h{larioknﬁ:\Basilico - Presidente
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TXT E-SOLUTIONS S.P.A.

Sede in Milano, Via Frigia, 27
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RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE ALL’ASSEMBLEA DEGLI AZIONISTI
SUL BILANCIO CONSOLIDATO CHIUSO AL 31.12.2017
(ai sensi dell’art.41 del D.Lgs n.127/1991)

[ - o e o
Signori Azionisti,

il bitancio consolidato al 31/12/2017 del Gruppo TXT e-solutions & stato redatto
nel rispetto delle disposizioni introdotte dal D.Lgs n. 127 dei 9/4/1991 e successive mo-
dificazioni ed in applicazione dei principi contabili 1AS/IFRS secondo le disposizioni del
Regolamento (CE) n. 1606 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 19/7/2002.

Il documento approvato dal Consiglio di Amministrazione della societ, nei ter-
mini di legge messo a nostra disposizione, espone in modo adeguato la situazione com-
plessiva delle societa incluse nell’area di consolidamento e dell'intero gruppo. Com-
prende lo Stato Patrimoniale ed il Conto economico consolidato del Gruppo, accompa-
gnato dalla Relazione finanziaria annuale ed & quindi completato da Note illustrative ed
una serie di analisi e prospetti illustrativi delle principali voci dello stato patrimoniale e
del conto economico consclidato.

Richiamandoci espressamente a quanto gi3 riportato nella relazione al bilancio
della controllante TXT e-solutions S.p.A. per I'esercizio 2017, concordiamo con i principi
contabili adottati nella redazione del bilancio consolidato a Voi proposto, confermando-
Vi di aver ricevuto copia della Relazione di certificazione rilasciata dalla Societa di Revi-
sione EY S.p.A. dalla quale non emergono rilievi sulla sua formazione e sul suo contenuto
aventi natura significativa.

In sintesl il bilancio consolidato evidenzia un utile di esercizio di €.68.555.495 ed
un patrimonio netto consolidato, comprensivo del predetto risultato di esercizio di €.
99.893.822.

La definizione dell’area di consolidamento ed | principi di consolidamento risul-
tano conformi alle prescrizioni di legge (metodo adottato & quello dell'integrazione glo-
bale) e sono illustrati nella relazione accompagnatoria.

Possiamo attestare che i criteri utilizzati per la valutazione delle varie voci di hi-

lancio adeguatamente esposti net documenti allegati, sono conformi alla legge e sono
stati da noi condivisi.
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I bilancl utilizzati per il consolidamento sono quelli predisposti per
F'approvazione da parte dei competenti organi societari delle singole societa,

Sulla base delle sopra riportate considerazioni possiamo attestare che il bilancio
consolidato sottopostoVi corrisponde alle risultanze contabili dell'impresa controllante e
alle informazioni trasmesse dalle societ3 incluse nell’area di consolidamento.

Variazioni intervenute nel Patrimonio Netto Consolidato del Gruppo TXT e-solutions

Il patrimonio netto ammontante al 1/01/2017 ad €. 34,282,757 (importo riesposto a fini
comparativi) risulta incrementato al 31/12/2017 ad €.99.893.822 sostanzialmente per
effetto dell’'utlle conseguito nel 2017 e della distribuzione dei dividendi avvenuta nel
corso dello stesso anno nonché alla compravendita di azioni proprie.

Nel dettaglio le variazioni sono attribuibili alle operazioni qui di seguito illustrate:

Patrimonio Netto al 1/1/2017 - Euro 34.282.757
|- Acc.to piano Stack Option Euro 242.888
- distribuzione dividendi 2016 Eurp _ -3.495.636
|~ Acquisto + vendita azioni proprie | Euro 340.202

- variazione su cambi (-) Euro -114.978
- attualizzazione TFR (-) N Buro | -18.097
- __risultato netto 2017 (+) Euro + 68.555.495
Patrimonio Netto al 31/12/2017 Euro ~99.893.822

Per quanto riguarda il possesso di azioni proprie al 31/12/2017 se ne attesta l'esistenza
per n.1.268.321 (pari al 9,75% del capitale sociale) contabilizzate al valore di Euro
2.715.603,68 (prezzo medio: Euro 2,14 per azione). La detenzione di tali azioni & con-
forme al disposto dell’art. 2357 cod.civ., ed & stata debitamente approvata da assem-
blee sociali (ultima delle quali in data 21 aprile 2017).

Milano, 28 marzo 2018
il COLLEGIO SINDACALE

Dr. rgflartll\Angelo asjlico — Presidente
) .
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Dott. Giampaolo Vianello

Dottore commercialista e Revisore legale
Via Ferrari, 14 COMO

P.IVA 02578710135

C.F. VNLGPL70E14H501Z

Cell. 347-47.11.012

E-mail g.vianello@studiobgp.it

Spett.le societa
TXT e-solution Spa

Oggetto: comunicazione incarichi ricoperti

lo sottoscritto Dott. Giampaolo Vianello, con la presente vi comunico I’elenco degli incarichi di
amministrazione e controllo da me ricoperti presso altre societa aggiornato alla data odierna

Societa ECSA SRL
Sede legale: VIA LAVORATORI AUTOBISNCHI, DESIO (MB)
Carica CONSIGLIERE nominato con atto del 08/06/2015

Societa PIANCAVALLO SRL
Sede legale: VIA LAVORATORI AUTOBIANCHI 1, DESIO (CO)
Carica CONSIGLIERE nominato con atto del 19/07/2012

Societa CONFARTIGIANATO SERVIZI COMO SRL
Sede legale: VIALE ROOSVELT 15, COMO (CO)
Carica PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE nominato con atto del 23/04/2015

Societa CONSORZIO COMOCREA
Sede legale: VIALE ROOSVELT 15, COMO (CO)
Carica SINDACO EFFETTIVO nominato con atto del 22/02/2018

Societa ATL SPA
Sede legale: VIA AL CONFINE 19, COLICO (LC)
Carica SINDACO EFFETTIVO nominato con atto del 28/06/2016

Societa SERVICE 24 AMBIENTE SRL
Sede legale: VIA URAGO 47, TAVERNERIO (CO)
Carica SINDACO UNICO nominato con atto del 07/07/2015

Societa IMPRIMA INDUSTRIAL SRL
Sede legale: VIA GORIZIA 14, LUISAGO (CO)



Carica SINDACO EFFETTIVO nominato con atto del 23/02/2017

Societda SAN GIUSEPPE - SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
Sede legale: VIA BORGOVICO 6, COMO (CO)
Carica SINDACO SUPPLENTE nominato con atto del 29/06/2013

Societa DEDALO — SOCIETA” COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
Sede legale: VIA FERRARI 14, COMO (CO)
Carica SINDACO SUPPLENTE nominato con atto del 13/12/2013

Societa ASER SPA
Sede legale: PIAZZA VISCONTI 24, RHO (MI)
Carica SINDACO SUPPLENTE nominato con atto del 20/04/2015

Societa AMBIENTE ITALIA SRL
Sede legale: VIA GALVANI 20, BODIO LOMNAGO (VA)
Carica SINDACO SUPPLENTE nominato con atto del 04/11/2014

Societd GETE SPA
Sede legale: VIA SAN GIORGIO 22, LISSONE (MB)
Carica SINDACO SUPPLENTE nominato con atto del 0/07/2015

Societa ELMAG SPA
Sede legale: VIALE ELVEZIA 35, MONZA (MB)
Carica SINDACO SUPPLENTE nominato con atto del 29/04/2016

Societa IMPRESA CONTARDI SRL
Sede legale: VIA BOCCASERIO, FOMBIO (LO)
Carica SINDACO SUPPLENTE nominato con atto del 29/06/2017

Societa VARIATI & CO SPA

Sede legale: VIA GUIDO ROSSA, CONCOREZZO (MB)

Carica SINDACO SUPPLENTE nominato con atto del 23/06/2017
Societa VARIATI SPA

Sede legale: VIA GUIDO ROSSA, CONCOREZZO (MB)

Carica SINDACO SUPPLENTE nominato con atto del 23/06/2017

Cordiali saluti.

Como, 28/03/2018

tt. Vianello
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Elenco degli incarichi rivestiti dai componenti del Collegio Sindacale presso le societa di cui al libro V, VI, e
VI, cod.civ. alla data di deposito della relazione (Art. 144-quinquiesdecies Regolamento CONSOB
n.11971/99)

Dr. Mario Angelo Basilico

N. DENOMINAZIONE SOCIALE INCARICO RICOPERTO SCADENZA

1 TXT e-solutions SPA Pres. Collegio Sindacale Bilancio 31.12.2019
2 Blue Finanacial COmmunication SPA Pres. Collegio Sindacale Bilancio 31.12.2017
3 Cortepack SPA Pres. Collegio Sindacale Bilancio 31.12.2018
4 Econergy Renewables Pres. Collegio Sindacale Bilancio 31.12.2018
5 LIMA SPA Pres. Collegio Sindacale Bilancio 31.12.2018
6 AGFA Finance Italy SPA Sindaco effettivo Bilancio 31.12.2019
7 DB & Partners SPA Sindaco effettivo Bilancio 31.12.2019
8 Integrated Capital Amministratore delegato Fino a revoca o dim.
9 IAS- International Audit Services Amministratore unico Tempo indetermin.

10 Societa per Azioni Borghetto Mag. Ge. | Sindaco supplente Bilancio 31.12.2018

N. Incarichi in societa emittenti: 2

N. Incarichi complessivamente ricoperti:10




Elenco degli incarichi rivestiti dai componenti del Collegio Sindacale presso le Societa di cui al Libro V, capi
V, Vl e VII, cod. civ., alla data di deposito della Relazione (art. 144-quinquiesdecies Regolamento Consob n.

11971/99)

Dr.ssa Luisa Cameretti (sindaco effettivo)

N. Denominazione Sociale Incarico ricoperto Scadenza

1 TXT e-solutions s.p.a. Sindaco eff. Bilancio 31/12/2019

2 IN.PRESA soc. coop. soc. Revisore legale Bilancio 31/08/2017

3 Amministrazione s.r.l. Presidente Consiglio Fino a revoca
Amministrazione

4 Gegeka S.p.A. Sindaco supplente Bilancio 31/12/2019

5 ICOS Impresa per la coop. e suss. in liq. Sindaco eff. Bilancio 31/12/2012

Fallita

incarico congelato

N. incarichi ricoperti in societa emittenti: 1

N. incarichi complessivamente ricoperti: 5

Milano, 28 marzo 2018




